
Seminario online

Viernes 8 de mayo (12:00h-14:00h)

Procesos de desescalada
#COVID19

Preparación para la desescalada

Medidas sanitarias: Manuel Posada, Director del Instituto de  Investigación en
Enfermedades Raras  (IIER), Instituto de Salud  Carlos III.

Medidas de protección: Juan Pablo Torres, Director del Departamento de
Prevención y Salud Laboral, Ayuntamiento de Valladolid y presidente de Plena
inclusión Castilla y León.

De 12:00 a 12:20

Turno de preguntasDe 13:40 a 14:00

Modera: Daniel Collado. Gerente. Plena inclusión Castilla La Mancha

Enrique Galván, Director de Plena inclusión España.

https://us02web.zoom.us/j/85263365399

Presentación del documento de desescalada ante la crisis del COVID-19 de
Plena inclusión. 

De 12:20 a 13:00

Manuel y Nestor
Ampros, Cantabria

Medidas de apoyo centrado en las personas y sus familias: Ana Carratalá, Directora
 Fundación S. Fco. de Borja, Plena inclusión Comunidad Valenciana y presidenta del
Comité de ética de Plena inclusión

Bienvenida y presentación de la guía

Primeros pasos desde la práctica

Experiencia de Ampros (Plena inclusión Cantabria): Gema Pernia, Directora de
apoyos a la persona.

Modera: Raquel Morentín. Responsable de innovación. Plena inclusión
Castilla y León

De 13:00 a 13:40

Experiencia de Asprodes Salamanca (Plena inclusión Castilla y León): Emilio
Miñambres, Responsable de calidad y desarrollo organizativo.

Experiencia de Gorabide (FEVAS): Mirko Gerolín, Adjunto a gerencia.

Experiencia de Atadi (Plena inclusión Aragón): Ramón Royo, Director gerente.

https://us02web.zoom.us/j/85263365399

