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VIVIENDO EN COMUNIDAD

ACOMPANAMIENTO DE EQUIPOS que apoyan vidas en Comunidad

Cada dia mas personas deciden vivir en sus propias casas. Vivir en
comunidad es vivir y relacionarse con otras personas en el barrio, en
el pueblo. Y para eso los apoyos deben ser adecuados.

Facilitar estos apoyos supone un reto para nuestras organizaciones y las
personas que participan, al tener que disefiarse con la persona y en los
espacios en los vive y pasa su tiempo.

Apoyar y acompafar a personas que quieren vivir su vida en comunidad es
el reto que muchas organizaciones tienen y la razén por la que Plena
Inclusion Andalucia pone en marcha esta iniciativa.

Los aprendizajes, experiencias y resultados de estas acciones nos permitiran
contribuir de manera practica a nuevos modelos de vivienda en Andalucia
en el trabajo de incidencia politica con la Administracién Publica.

Queé vamos a hacer

Acompafar a 4 equipos de entidades andaluzas que quieran apoyar y
acompafar a personas que inicien procesos de vida en comunidad.

e Acompanfary apoyar procesos de transito a viviendas en comunidad

e Apoyar a los equipos profesionales en la mejora de sus competencias en el
marco de la personalizacion de los apoyos en la comunidad.

e Trabajar con la comunidad para generar oportunidades : planes de apoyo en
comunidad

e Generar un proceso compartido en el que, partiendo de las necesidades
de cada equipo, podamos aprender y compartir en un espacio de aprendizaje
mas amplio a nivel autondémico.



Requisitos

Las entidades que quieran participar en esta iniciativa deben tener como

requisitos y de manera indispensable:

e Una persona que haya comenzado o vaya a comenzar a vivir en una vivienda
en comunidad (antes del mes de junio/julio) y contar con una vivienda propia

de la persona, alquilada o adquirida por la entidad.

e Compromiso de la entidad para que, desde el equipo, se apoye el proceso de
transito a la vivienda. Este requisito es indispensable para participar.
e Un equipo diverso comprometido con el proyecto y en el que formen parte la

persona, profesionales, familiar y alguna persona del entorno.

e Tener experiencia en procesos de transformacion impulsados por Plena
Inclusién Andalucia vinculados a la personalizacion y desarrollo comunitario.

Acciones y calendario
Configuracion de equipos

Capacitacién inicial

Elaboracion Plan Equipo Individualizado

Despliegue de la propuesta de trabajo
Compartir aprendizajes

INSCRIPCIONES ABIERTAS

Abril

Mayo

Mayo
Junio-Diciembre
Diciembre
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