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SQUE ES ESTE DOCUMENTO?

Este documento recopila la oferta formativa de Plena Inclusidn Andalucia. A
través de diferentes lineas de financiacion, ofrecemos contenidos formativos
que contribuyen a mejorar las competencias de las personas que conforman
nuestro movimiento asociativo (profesionales, familiares, personas con
discapacidad intelectual y del desarrollo, dirigentes, personas voluntarias y
personas del entorno).

Esta es una oferta que genera oportunidades para el conocimiento, la reflexiéon
sobre la prdctica y la mejora de los modelos de apoyos que contribuyen a la
transformacion hacia servicios centrados en la persona y en la comunidad.

La dinamizacidon de estas formaciones se llevard a cabo a través de la
plataforma de formacion online de Plena inclusién, de la plataforma Zoom y a
través de la pagina web de formacion abierta de Plena inclusién.

Formacion a la carta
padra organizaciones

Cursos online de autoformacion
Plataformrna Formacion Abierta Plena inclusion

Cursos online tutorizados
Plataforma Plena inclusion

Cursos online
Plataforma Zoom
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¢COMO ACCEDER A LA FORMACION?

Tanto la formacioén tutorizada online como los cursos online via Zoom cuentan
con un periodo de solicitud de inscripcion al que podrds acceder en las fechas
indicadas en la ficha de cada curso.

Una vez finalizado el plazo para solicitar la inscripcion contactaremos con las
personas interesadas para comunicarles si han sido admitidas o no. La
seleccion del alumnado se realizard teniendo en cuenta el orden de llegada de
las solicitudes, siempre priorizando que haya al menos un participante por
cada entidad.

Previo al inicio de cada una de las formaciones, difundiremos toda la
informacidén a través de correo electronico a todas las entidades de Plena
Inclusidn Andalucia, asi como por web y redes.

(XX hD)

el

¢TIENES DUDAS? CONTACTA CON NOSOTROS...

e Susana Orta: susanaorta@plenainclusionandalucia.org

e Susana Trilanes: susanatrinanes@plenainclusionandalucia.org

¢ Maria Viejo: mariaviejo@plendainclusionandalucio.org

e Ana Molina: ana.molina@plenainclusionandalucia.org

e Remedios Orozco: remediosorozco@plenainclusionandalucia.org
e Angel Bautista: a.bautista@plenainclusionandalucia.org

e Sonia Bermejo: soniabermejo@plenainclusionandalucia.org

¢ Leonor Enriquez: leonorenriquezdeluna@plenainclusionandalucia.org

Plena inclusién Andalucia. Avda. Alcalde Luis Ururiuela, 19 19 pta. 41020 Sevilla
sede@plenainclusionandalucia.org - www.plenainclusionandalucia.org - 954 52 51 99
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Formacionalacarta
para organizaciones

Una oportunidad para aquellas organizaciones que quieren formar a la carta a
dirigentes o personal a través de la plataforma de Plena inclusion.

Tendrdn a su disposicidn todos los contenidos, asi como el espacio de la Plataforma
de formacioén, requiriendo Unicamente de la contratacion de un docente a cargo de
la entidad solicitante. Plena inclusidon dispone de una bolsa de formadores
conocedores tanto de la formacion como de la plataforma.

 Apoyo activo (32 horas)

 Apoyo activo nivel 2 (35 horas)

 Apoyo conductual positivo (32 horas)

 Apoyo conductual positivo escolar (32 horas)

* Apoyo conductual positivo nivel 2 (42 horas)

 Apoyo conductual positivo para familias (32 horas)

 Apoyo emocional en la etapa de atencién temprana (18 horas)

 Apoyo en contextos naturales, desinstitucionalizacién y vida en comunidad (32 horas)

« Aprendizaje Servicio (24 horas).

« Asistencia Personal (50 horas)

« Brecha digital para familiares (60 horas)

« Brecha digital. Estrategias para docentes (32 horas)

« Claves para mejorar la participacién en mi entidad (24 horas)

» Acompariando en positivo a personas con grandes necesidades de apoyo (24 horas)

« Compartiendo el camino de la salud mental (personas con grandes necesidades de apoyo y sus familias) (24h)
« Estrategias en el aula para mejorar y facilitar el aprendizaje del alumnado en el espectro del autismo (32h)
» Comprendiendo a las familias de personas con discapacidad nivel 1 (32 horas)

» Comprendiendo a las familias de personas con discapacidad nivel 2 (32 horas)

* Gestiébn de emociones de los herman@s de personas con discapacidad intelectual (30 horas)

e Curriculo Multinivel (32 horas)

« Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) (30 horas)

« Elpapel de las familias en la educacién afectivo sexual (32 horas)

 Empleo Personalizado (60 horas)

« Enfoque centrado en familias para asociaciones (familiares+profesionales)

* Recursos y estrategias metodolégicas inclusivas en el Aula (30 horas)

» Empoderando personas (34 horas. 20+14 aula virtual)
* Enfoque Centrado en familias (32 horas)

* Enfoque Centrado en familias Il (32 horas)

* Enfoque Centrado en Personas (32 horas)

* Envejecimiento centrado en la persona (40 horas)

* Envejecimiento Laboral (40 horas)

« Etica para valientes : ética aplicada (32 horas)

« Liderazgo en la préctica (30 horas)

« Disefio de Planes personales de Ocio (24 horas)
 Ocioy calidad de vida” (32 horas)

« Planificacién personal por adelantado” (32 horas)

¢ Practicas recomendadas en Atencién Temprana (35 horas)
* Salud mental y bienestar emocional (32 horas)

* Servicio de Apoyo a Familias (32 horas)

« Sistemas alternativos de comunicacién (50 horas)

* Situaciones de Aprendizaje sin barreras (30 horas)

» Usoy escalas de Calidad de Vida Familiar (32 horas)
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cursos
de autoformacion

Son cursos online gratuitos de auto-matriculacion que no cuentan con tutor y
se realizan a través de la Plataforma de Formacion Abierta de Plena inclusion.

Estén orientados a difundir conocimientos de diferentes dmbitos y metodologias, asi
como generar una vision compartida de cuestiones centrales para el desarrollo
profesional de los equipos de trabajo y familiares que apoyan a personas con
discapacidad y también para personas con discapacidad. La persona matriculada
avanza en los contenidos a su ritmo hasta la finalizacién total de contenidos y horas.

e Apoyo Activo

e Lectura Fécil

e Coproduccién

e Personalizacién

e Etica para valientes

e Empleo personalizado

e Enfoque Centrado en la Familia

¢ Planificando el futuro en familia

e Mi Casa: irrenunciables del proceso

¢ Autoformacién en atencién temprana

e Apoyo Activo (viviendas en comunidad)

e Situaciones de Aprendizaje sin barreras

¢ Sistemas Alternativos de Comunicacioén

e Discapacidad intelectual y del desarrollo

e Inclusién Educativa: una tarea de todos/as

e Calidad de vida familiar Mayores de 18 afios
e Calidad de vida familiar Menores de 18 afios
e Disefio Universal para el Aprendizaje vers. 3.0
¢ Sensibilizacién en Apoyo Conductual Positivo
e Modelo de calidad Plena y SECP (curso restringido)

e Apoyo emocional en la etapa de atencidon temprana

e Apoyo Conductual Positivo (viviendas en comunidad)

¢ Introduccién a los trastornos del espectro del autismo

* Recursos y estrategias metodoldgicas inclusivas en el aula

¢ Desarrollo de apoyos en los contextos naturales, en la comunidad

¢ Discapacidad intelectual: trabajando en las administraciones pablicas

e Entornos Amigables: Como contribuir a generar espacios de convivencia

e Curriculo Multinivel: la herramienta para ensefiar en aulas heterogéneas

e Gestion de emociones de herman@s de personas con discapacidad intelectual

¢ Disefio de Planes personales de Ocio para personds con discapacidad intelectual
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Descarga la app
para moviles:
Iphone /[ Android

Acceso a la Plataforma

de Formacion Abierta

S

e Excel 365

e Redes sociales 'Plena Py s ot

e Accessparatodos | T Inclusion e
 Contabilidad social e .{%“ﬁ"ﬂ:ﬁ
 Disefo de proyectos S— i RIS
* Seguridad informatica ol

e Participacién social = :

e Gestion presupuestaria \
e Ciclo integral de un proyecto

¢ Inicio a Windows e Internet

e Direccidn y gestion de personas

e Crea tus contenidos digitales

e Coproduccién (Agentes Pablicos)
e Realiza tus gestiones desde casa —m
¢ Sensibilizacién en Diversidad

e Tratamiento de textos con Word

e Herramientas digitales para comunicarte

e Lectura Féacil (Agentes Publicos)

e Contexto y planificaciéon estratégica

e Claves de accién para el desarrollo comunitario

¢ Voluntariado en entidades de Plena inclusion

e 6 claves para la captacion de fondos privados

e Claves para mejorar la participaciéon en mi entidad
* IA aplicada a la gestién de entidades (nivel basico)
e Sistemas Alternativos de Comunicacién (Agentes Publicos)

e Inclusién Educativa: una tarea de todos/as (Agentes Pablicos)

» Discapacidad intelectual y del desarrollo (Agentes Pablicos)

e Formacién Bésica para reducir la Brecha Digital (en Lectura Facil)

e Introduccién a los trastornos del espectro del autismo para agentes publicos

e Participacion y co-liderazgo para personas con discapacidad intelectual

e Curriculo Multinivel: la herramienta para aulas heterogéneas (Agentes Pablicos)

e Discapacidad intelectual: trabajando en las administraciones publicas (Agentes Piblicos)
e Conductas que nos preocupan: claves para generar entornos de apoyo eficaces y éticos



https://formacionabiertaplenainclusion.org/
https://formacionabiertaplenainclusion.org/
https://apps.apple.com/us/app/formaci%C3%B3n-plena-inclusi%C3%B3n/id1664521804
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.moodle.formacionplena
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Cursos online tutorizados
(Plataforma Plena Inclusion)

Formaciones de entre 24 y 34 horas de duracién que cuentan con un tutor/a
que guia la formacion. El tiempo de dedicacion lo gestiona cada participante.

Orientados a profundizar en el conocimiento y desarrollo de habilidades relacionadas
con metodologias que, en la actualidad, se consideran relevantes por su impacto en
la calidad de vida de las personas con discapacidad y sus familias, asi como en las
prdcticas profesionales y el desarrollo organizacional del movimiento asociativo.

Esta formacién se realiza en la plataforma de formacién de Plena Inclusion sin
necesidad de cumplir horarios fijos. La evaluacion se realizard teniendo en cuenta la
superacion de al menos el 75% de los contenidos del curso, asi como la participacion
activa en los foros y la realizacidon de las actividades propuestas. Se certificard la
participacion de aquellas personas que superen estos criterios de evaluacion.

Desinstitucionalizaciéon y vida en comunidad
Empoderando personas

Enfoque centrado en la persona

Salud mental y bienestar emocional
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CURSOS ONLINE TUTORIZADOS || BIR)
Plataforma Plena Inclusion (&

Desinstitucionalizacion

y vida en comunidad Q7 4
DR

3
o

o susanaorta@plenainclusionandalucia.org *

DIRIGIDO A

Profesionales de atencién directa, coordinadores de programas
y servicios, y profesionales que quieran contribuir al desarrollo
de servicios centrados en las personas y comunitarios, a través
de: iniciar procesos de desinstitucionalizacion o de prevencion
de la institucionalizacién.

OBJETIVO DURACION
Contribuir al desarrollo de servicios centrados en las personas y 32 horas
comunitarios, a través de dos lineas de trabajo: iniciar procesos

de desinstitucionalizacién o de prevencion de la N° ALUMNOS
institucionalizacion. 25
CONTENIDOS INSCRIPCION

e Historia de la desinstitucionalizaciéon e clls et el

¢ Situacién actual en Espana.
o Revisién general de la situacién actual.
o Institucion: el término a definir por alusiones.

FECHA
27 abril - 9 junio

¢ Desinstitucionalizacién, nuestro propodsito.
¢ El proceso de transformacién para la desinstitucionalizacion:
condiciones y claves para llevarlo a cabo.
o Marco legal para la desinstitucionalizacion.
o Sostenibilidad y financiacion
o Proceso centrado en la persona.
o Co-liderazgo de Ilas personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo y sus familias.
o Practica basada en la ética y la evidencia.
o Tejido de alianzas.
o Espacios de innovacién y reflexion.

DOCENTE
Rall Conde

A

Juntz de Andalucia
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Empoderando
a personas

o susanaorta@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Profesionales vinculados al apoyo a procesos de liderazgo vy
empoderamiento de personas con discapacidad intelectual o
del desarrollo.

OBJETIVO

Analizar la propia experiencia Yy desarrollar nuevas
competencias que permitan apoyar a cada persona para
que tomen el control sobre sus vidas, sus organizaciones y
sus comunidades, trabajondo competencias personales
para el apoyo personalizado desde la escucha y la relacion
horizontal.

Visibilizar las propias creencias y su relacion con nuestra
accién de apoyo.

Conocer modelos de apoyo basados en la alianza, asi como
entender las implicaciones actuales de la participacion vy
coémo apoyarla en las organizaciones y en las comunidades.
Conocer las claves de trabajo en entornos comunitarios y

desarrollo de espacios de la comunidad.

CONTENIDOS

Apoyando desde la escucha en el territorio social de las
relaciones.

Modelo de apoyos: cémo ser un/a aliado/a cuando apoyas.
Nuevas competencias para apoyar la participacion.
Desarrollo Comunitario.

Juntz de Andalucia
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Plataforma Plena Inclusion (g
[ 1]

DURACION

34 horas

(20 horas contenidos
de plataforma

de formacién

y 14 horas aula virtual /
reuniones online)

N° ALUMNOS
25

INSCRIPCION
Hasta el 15 de abril

FECHA
27 abril - 9 junio

DOCENTE
Joaquin Garcia
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Enfoque centrado
en la persona

o susanaorta@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A

Profesionales que se incorporan nuevos a un servicio y/o que
quieran reforzar conocimientos para implementar en su
prdactica diaria. Familiares, personas voluntarias o del entorno
comunitario que compartan tiempos y espacios con personas
con discapacidad intelectual y quieran entender las principales
claves de este enfoque.

OBJETIVO

e Comprender en primera persona las implicaciones de los
procesos claves a poner en funcionamiento desde la mirada
del Enfoque centrado en las personas.

e Conocer el contexto actual de aplicacién del Enfoque
centrado en la persona en general y en los servicios de
apoyo a personas con discapacidad intelectual de forma
especifica.

e Comprender las implicaciones del Enfoque centrado en la
persona a nivel individual, de Servicio y Comunitario.

e Adquirir habilidades bdsicas y referencias de herramientas y
recursos para apoyar a personas desde la mirada del
Enfoque centrado en a persona.

e Generar una cartera de aprendizajes personales de
aplicacidn prdctica inmediata que apoyen el desempefio
del rol de apoyo centrado en la persona en los Servicios de
apoyo a personas con discapacidad intelectual.

CONTENIDOS
e Breve marco tedrico del enfoque centrado en la persona
¢ Claves generales para la aplicacion del enfoque.
e Herramientas y buenas prdcticas.
¢ El enfoque centrado en la persona en los servicios.

OFERTA
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Plataforma Plena Inclusion (g
[ 1

DURACION
32 horas

N° ALUMNOS
25

INSCRIPCION
Hasta el 15 de abril

FECHA
27 abril - 9 junio

DOCENTE

Angela Macias

Juntz de Andalucia
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Salud mental
y bienestar emocional

o a.bautista@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Profesionales interesados en la temdatica.

OBJETIVO

Tener una vision global del apoyo a personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo que tienen problemas de salud
mental, a través de un enfoque bio-psico-social y basado en la

personalizacion. DURACION
32 horas
CONTENIDOS
e :Qué es la salud mental? N° ALUMNOS
¢ Relacion entre salud mental y discapacidad intelectual y del 2
desarrollo. .
INSCRIPCION

e Deteccidn de trastornos de salud mental en personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo.

e ¢Como desarrollar un proceso de evaluacion adecuado?

¢ Relacion entre salud mental y problemas de conducta.

e Claves en el apoyo a personas con problemas de salud
mental y discapacidad intelectual y del desarrollo desde el
principio de la personalizacion.

* Recursos

Del 1al 10 de abril

FECHA
27 abril - 1junio

DOCENTE
Radl Conde

' N i _: GOBIERNO  MINISTERIO
ENLACE INSCRIPCION -y T T messTRee
7 POR SOLIDARIDAD
oTROS

OS FINES DE INTERES SOCIAL
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Cursosonline
(Plataforma ZOOM)

Seminarios y formaciones online orientados a profundizar en el conocimiento y
desarrollo de habilidades relacionadas con nuevas metodologias y prdcticas
profesionales y de desarrollo organizacional.

Para personas con discapacidad intelectual o del desarrollo:

¢ La fuerza de comunicarnos: habilidades sociales y comunicativas para mujeres
e Mujeres con voz y confianza: empoderamiento y autoestima

¢ Lideresa en mi entorno

¢ Prevencidn de la violencia: relaciones seguras y respetuosas

e Tengo derecho a ser quien soy: diversidad, respeto y no discriminacion

¢ Adicciones: qué son y como afrontarlas

e Orientacidn laboral y uso de Nuevas Tecnologias para reducir la brecha digital
e Preparaciéon de oposiciones para el acceso al empleo publico

e Derechos y deberes del empleado publico

e Etica: nuestros valores (derechos, respeto y buena convivencia)

e Mi plan de vida: decidir y construir mi futuro

¢ Inteligencia artificial: aprende a usarla de forma segura

e Riesgos en las redes

e Organizar el tiempo: aprende a planificar tu dia

Para personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y para familiares:

e Derechos de los consumidores: informacién y herramientas para denunciar vulneraciones

Para familiares de personas con discapacidad intelectual o del desarrollo:

e Estrategias de Apoyo Conductual Positivo para familias
e Apoyo centrado en la persona en el dmbito familiar

e Derechos y apoyos para la vida independiente

e Etica y apoyos dignos

e Sexualidad, intimidad y afectos

e Bienestar emocional familiar

e Transicién a la vida adulta y envejecimiento 1 |
e Emociones y conductas que nos preocupan

('

Oo

12
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Cursosonline
(Plataforma ZOOM)

Seminarios y formaciones online orientados a profundizar en el conocimiento y
desarrollo de habilidades relacionadas con nuevas metodologias y prdcticas
profesionales y de desarrollo organizacional.

Para familiares de personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y para
profesionales:

e Acompanar desde los derechos y la diversidad
e Acompanar sin riesgos: prevencion de adicciones

Para profesionales:

e El papel del facilitador procesal

e Practicas recomendadas en Atencién Temprana

e Creacién de servicios de atencién a familias (acompafamiento entidades)
e Acompafiando con respeto: apoyo activo

e Proporcionando buenos apoyos: Apoyo Conductual Positivo

e Senalizacion de entidades: mejorando la accesibilidad cognitiva
e Apoyo a la participacion de las personas con discapacidad

e Construyendo comunidad: participacion real y con sentido

e Apoyar desde el enfoque centrado en la persona

e Etica profesional y buen trato

e Accesibilidad cognitiva y comunicacién accesible

Para personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y profesionales de
apoyo:

Evaluacién de accesibilidad cognitiva en espacios y edificios
Validacion de textos en lectura facil

Evaluacién de accesibilidad cognitiva en entornos digitales
Derechos y deberes en el puesto de trabajo

13
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La fuerza
de comunicarnos:

Habilidades sociales
y comunicativas para mujeres

o susanaorta@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Mujeres con discapacidad intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO

Fortalecer las habilidades sociales y comunicativas de las
mujeres  participantes, promoviendo la expresion de
sentimientos, necesidades y opiniones de forma clara y segura,
y favoreciendo relaciones respetuosas y saludables en su vida
cotidiana.

CONTENIDOS

e :Qué es comunicarnos?
Expresar lo que siento y lo que necesito
Escuchary entender a las demds personas
Decir NO y poner limites con respeto

ENLACE INSCRIPCION 'y

Juntz de Andalucia
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CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom ‘
com— (G

DURACION

2 horas

INSCRIPCION

Hasta el 15 de mayo

FECHA
19 de mayo

DOCENTE

Ana Calero



https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/xFVjnm5YMs
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CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

Mujeres con voz

y confianza:
Empoderamiento y autoestima

o susandorta@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Mujeres con discapacidad intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO

Fortalecer la autoestima y el empoderamiento de las mujeres
participantes, favoreciendo el reconocimiento de su valor
personal, sus capacidades y su derecho a expresar opiniones,

tomar decisiones y cuidarse a si mismas. DURACION
2 horas
CONTENIDOS )
INSCRIPCION

e Reconocer cuadlidades y capacidades personales.
e Aumentar la confianza para expresar lo que pienso y siento.
¢ |dentificar derechos bdsicos como mujeres.

Hasta el 31 de mayo

. - . FECHA
¢ Practicar la toma de decisiones sencillas. o
. . P 2 de junio
e Favorecer una imagen positiva de si mismas.
DOCENTE

Antonio Béjar

@
X @i\,
9g8°

v

ENLACE INSCRIPCION 'y
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CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

7S

® T

Lideresa
en mientorno

o susandorta@plenainclusionandalucia.org

7

DIRIGIDO A
Mujeres con discapacidad intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO

Favorecer el desarrollo del liderazgo personal y social de las
mujeres participantes, fortaleciendo su confianza, iniciativa vy
capacidad para participar, tomar decisiones y tener un papel

activo en su entorno cotidiano. DURACION
2 horas
CONTENIDOS )
INSCRIPCION

e Comprender qué es el liderazgo de forma sencilla y cercana.

e Reconocer que todas las mujeres pueden ser lideres en su
vida diaria.

¢ |dentificar situaciones donde pueden tomar decisiones.

e Practicar habilidades bdsicas de liderazgo: opinar, proponer,
ayudar y colaborar.

e Reforzar la autoestima y la confianza como mujeres con
capacidad de liderazgo.

Hasta el 24 sept.

FECHA
29 de septiembre

DOCENTE
Maribel Cdceres

ENLACE INSCRIPCION 'y



https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/GQsZrggicR
mailto:susanaorta@plenainclusionandalucia.org

o® Plena
inclusion

Andalieia

Prevencion

[ ] [ ]
de la violencia:
Relaciones seguras y respetuosas

o susanaorta@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Mujeres y hombres con discapacidad intelectual o del
desarrollo.

OBJETIVO

Favorecer la prevencion de situaciones de violencia mediante el
reconocimiento de relaciones seguras Yy respetuosas,
fortaleciendo la capacidad de las mujeres participantes para
identificar tratos adecuados e inadecuados, poner limites y
pedir ayuda cuando lo necesiten.

CONTENIDOS
¢ Identificar qué es un trato bueno y un trato malo.
e Reconocer emociones y sefiales de alerta en las relaciones.
e Aprender a decir “no” y a poner limites con claridad.
e Conocer el derecho a sentirse segura y respetada.
¢ |dentificar personas y recursos de ayuda.

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

DURACION

2 horas

INSCRIPCION

Hasta el 6 octubre

FECHA
8 octubre

DOCENTE
Ana Calero

Juntz de Andalucia


https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/fSjR8wUxBs
mailto:susanaorta@plenainclusionandalucia.org

9@ Plena
inclusion
Andalieia

Tengo derecho
a ser quien soy:

Diversidad, respeto y no discriminacion

o susandorta@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO

Favorecer el conocimiento de los derechos, la diversidad
afectivo-sexual y de género, y Ila prevencion de Ia
discriminacién, promoviendo la autoestima, el respeto y la
seguridad personal de las personas LGTBI+ con discapacidad
intelectual o del desarrollo.

CONTENIDOS
e Todas las personas tenemos derechos.
¢ Qué significa ser diferente.
¢ Diversidad: quién me gusta y como me siento.
e Trato bueno y trato malo.
¢ No ala burlg, al rechazo o a la violencia.
e A quién puedo acudir si me siento mal o discriminado.

ISy

ENLACE INSCRIPCION 'y

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

2

DURACION

2 horas

INSCRIPCION

Hasta el 24 mayo

FECHA
26 de mayo

DOCENTE
Nuria Cano



https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/PD1en34kaP
mailto:susanaorta@plenainclusionandalucia.org

2® Plena OFERTA
H i FORMATIVA
inclusion 2026

Andahicia

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

Adicciones: qué son
y como afrontarlas

o susandorta@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO

Dotar de conocimientos y herramientas prdacticas para prevenir
adicciones en personas con discapacidad.

CONTENIDOS DURACION

e Comprender qué es una adiccion Alnees

e Qué tipos de adicciones hay
e Cudles son los factores de riesgo y qué cosas pueden
protegernos.

INSCRIPCION

Hasta el 10 de mayo

e Reconocer sefiales de alerta

. S FECHA
e Qué hacer cuando hay una adiccidn
. 12 de mayo
e Pedir ayuda
DOCENTE
Ana Calero

ENLACE INSCRIPCION 'y MA



https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/dhk3yPLepg
mailto:susanaorta@plenainclusionandalucia.org

o® Plena OFERTA
inclusién FORMA'{(I)\é%

Andalueia

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

Orientacion laboral y uso
de Nuevas Tecnologias para
reducirla brechadigital

o remediosorozco@plendainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Personas con discapacidad intelectual o del desarrollo
(empleados o en busqueda activa de empleo).

OBJETIVO

e Mejorar las competencias digitales en el entorno laboral de
personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

e Contribuir a la capacitacién y activacion laboral de las DURACION
personas con discapacidad intelectual o del desarrollo para 42 horas
su inclusion plena en el mercado laboral.
N° ALUMNOS
CONTENIDOS 15-18 por tema
Las personas podrdn inscribirse en los modulos que les .
INSCRIPCION

interesen formarse. Se imparten 10 temas. Todos los temas
contemplan parte prdéctica. Agosto-septiembre
¢ Video conferencia: Zoom/Teams.

e Uso de internet y seguridad en las redes.

e Correo electrénico y calendario.

FECHA

Del 14 de septiembre
al 6 de noviembre

e Word

e Procesador de textos gratuitos (Open Office, Word online y DOCENTE
WordPad). Alicia Ruiz

¢ Edicion de imagenes.

e Excel.

¢ Almacenamiento en la nube: Google Drive, OneDrive.
e Linkedin.

e Uso responsable de las nuevas tecnologias.

ENLACE INSCRIPCION 'y

20


https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
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' P|ena OFERTA
inclusion FORMA'zl'(I)\élé

Andalueia

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

Preparacion de oposiciones
parael acceso
al Empleo Publico

o remediosorozco@plendainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Personas con discapacidad intelectual que se presenten a las
plazas de reserva de la oferta de empleo publico.

OBJETIVO

Apoyar en la preparacion de los procesos selectivos de empleo
pUblico a personas con discapacidad intelectual.

DURACION
CONTENIDOS ol
Material para las oposiciones del Grupo Profesional EO_Tareas
Complementarias de Apoyo (ordenanza) del Ministerio de N° ALUMNOS
Hacienda y Funcién Puablica y/o contenidos del grupo 24-26
profesional Auxiliar Administrativo de la Consejeria de Justicia, )
INSCRIPCION

Administraciéon Local y Funciéon Pdblica de la Junta de
Andalucia. Se decidird la preparacion de una u otra categoria
atendiendo a la demanda y ofertas de las convocatorias.

Preseleccion: hasta
finales de marzo
Seleccidon: segunda
quincena de abril

FECHA

Desde finales de abril
hasta julio

DOCENTE
M Angeles Marquez

ENLACE INSCRIPCION °w

21


https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
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o® Plena OFERTA
inclusién FORMA'{(I)\é%

Andalueia

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

Derechos y deberes
del empleado publico

Sesiones formativas

o remediosorozco@plendainclusionandalucia.org

UGT &

Andalucia

DIRIGIDO A
Empleados publicos con discapacidad intelectual y personas
opositoras.

OBJETIVO

Conocer y entender cudles son los derechos y deberes del
empleado publico con discapacidad intelectual.

DURACION
CONTENIDOS 2 horas
Bloques temdticos de una hora de duracién cada uno (en

N° ALUMNOS

horario de mafiana). En colaboracién con UGT Andalucia.
Max. 20 por sesidn

e Derecho laboral en el Empleo Publico I. 9 de junio
¢ Derecho laboral en el Empleo Pdblico Il. 11 de junio.

INSCRIPCION
Mayo

FECHA
Del 9 al 11 de junio

DOCENTE

Nieves Garcia
Rosa Flores

ENLACE INSCRIPCION 'y MA

22


https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
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P|ena OFERTA
h e FORMATIVA
inclusion 2026

Andahicia

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom ‘
com— (G

LIPS

Etica:

nuestros valores

Derechos, respeto y buena convivencia.

o ana.molina@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO

Apoyar a las personas participantes para que conozcan los
valores del Cédigo Etico de Plena Inclusién, comprendan por
qué son importantes y puedan aplicarlos en su vida diaria para

ejercer sus derechos y convivir con respeto. DURACION
3 horas (2 sesiones)

CONTENIDOS
® Qué son los valores
e Acercamiento al codigo ético de Plena Inclusion
e Por qué los valores son importantes
¢ Los valores en la vida diaria

INSCRIPCION
Hasta el 17 de abril

FECHA
3 de junio
9 de junio

DOCENTE
Tatiana Urien

ENLACE INSCRIPCION 'y

23


https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/SEkBYYFCPw
mailto:ana.molina@plenainclusionandalucia.org

9P Plena

inclusion

Andahicia

Miplande vida:
decidiry construir
mi futuro

o ana.molina@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A

Personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO

Ayudar a las personas participantes a entender qué es un plan
de vida, reconocer por qué es importante planificar su futuro y
aprender a tomar decisiones sobre su vida de manera activa y

responsable.

CONTENIDOS

¢Qué es un plan de vida?

Derechos y participacion en el plan de vida
Elementos de un plan de vida

Cbmo crear y usar un plan de vida

ENLACE INSCRIPCION k

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

C

DURACION

3 horas (2 sesiones)

INSCRIPCION

Hasta el 11 de mayo

FECHA

21 de mayo
28 de mayo

DOCENTE
Raul Conde

24


https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/R9ujp6UaKw
mailto:ana.molina@plenainclusionandalucia.org

Plena OFERTA
inclusién FORMATI\é%

Andahicia

CURSOS ONLINE |35
Plataforma Zoom [& =

Inteligencia artificial

Aprende a usarla de forma segura

o ana.molina@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO

Que las personas participantes conozcan qué es la inteligencia
artificial (1A), comprendan cémo puede ayudarnos y los riesgos
que tiene, y aprendan a usar herramientas de IA de manera

segura y responsable. DURACION
2 horas
CONTENIDOS _
INSCRIPCION

e ¢Qué es lainteligencia artificial?

e Cbmo la IA nos puede ayudar

e Riesgos y precauciones

e Usar la IA de forma segura y responsable

Por determinar

FECHA
Por determinar

DOCENTE
Por determinar

ENLACE INSCRIPCION 'y

25


https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/YQ7JVsJfcH
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9P Plena
inclusion

Andahicia

o ana.molina@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO

Capacitar a los participantes en el uso seguro y responsable de
las redes sociales, promoviendo la proteccidn de su privacidad,
la identificacion de riesgos en linea y el fomento de un
comportamiento respetuoso y consciente en el entorno digital.

CONTENIDOS

¢Qué es la privacidad en linea y por qué es importante?

e Qué compartir y qué no compartir: fotos, informacion
personal (nombre, direccién, nimero de teléfono).

e ¢COmo saber si alguien estd pidiendo informacién personal
de manera inapropiada?

e ¢Qué son los peligros en linea? Ejemplos de acoso, fraudes, o
contenidos inapropiados.

e COmo reconocer mensajes sospechosos o solicitudes de

personas que N0 CONOCEMOS.
¢ El concepto de "bullying” 0 acoso en linea y cémo protegerse.

ENLACE INSCRIPCION 'y

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom ‘
com— (G

POLICIA——
NACIONAL

DURACION

1sesiébn

INSCRIPCION

Por determinar

FECHA

Por determinar

DOCENTE

Julia Romaén
José Cérdoba

26


https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
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inclusion

Andalueia

2y OFERTA
)P Plena FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

Organizar el tiempo:
aprende a planificar
tudia

o ana.molina@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO
Ayudar a las personas participantes a entender la importancia
de organizar su tiempo, aprender estrategias sencillas para

planificar su dia y usar herramientas prdcticas que faciliten su
rutina diaria. DURACION

3 horas (2 sesiones)

CONTENIDOS
e ¢Qué significa organizar el tiempo?
e Prioridades y planificaciéon
¢ Herramientas para organizar el tiempo
¢ Consejos prdcticos para gestionar el tiempo

INSCRIPCION

Hasta 9 septiembre

FECHA
Del 13 al 22 sept.

DOCENTE
Maribel Lappi

ENLACE INSCRIPCION 'y


https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/Bs10zG3XnB
mailto:ana.molina@plenainclusionandalucia.org

9@ Plena
inclusion

Andahicia

Derechos
de los consumidores:

Informacion y herramientas
para denunciar vulneraciones

o sonigbermejo@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus
familias.

OBJETIVO
e Proporcionar a las personas con discapacidad intelectual o
del desarrollo y a sus familias el conocimiento sobre sus
derechos como consumidoras y usuarias.
¢ Ensefarles a identificar vulneraciones de estos derechos.
e Brindarles las herramientas necesarias para realizar
denuncias efectivas en caso de ser necesario.

CONTENIDOS
e Derechos bésicos de los consumidores
e Consejos prdcticos de consumo responsable
¢ Publicidad engafiosa
 Areas de especial vulnerabilidad
e Proceso para denunciar vulneraciones

=

ENLACE INSCRIPCION 'y

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

DURACION

2 horas

INSCRIPCION

Del 2 al 29 de marzo

FECHA
30 de marzo

DOCENTE
Maribel Vallejo

.1 ¥ GOBERNO  MINSTERIO
SRR DEEPANA  DE DERECHOS SOCIALES. CONSUMO
<2 ¥ AGENDA 7030

v POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

28


https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
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9P Plena
inclusion

Andahicia

Estrategias de Apoyo
Conductual Positivo
para familias

o leonorenriquezdeluna@plendainclusionandalucica.org

DIRIGIDO A
Familiares de personas con discapacidad intelectual o del
desarrollo.

OBJETIVO

Facilitar a los familiares de personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo en la comprension y gestion de
conductas desafiantes, promoviendo estrategias basadas en el
Apoyo Conductual Positivo (ACP) para mejorar la calidad de
vida de la persona y su entorno.

CONTENIDOS
¢ Comprendiendo las conductas desafiantes
e Principios del Apoyo Conductual Positivo
e Evaluacion funcional de la conducta
¢ Estrategias de prevencion y modificacién de la conducta
¢ Regulacién emocional y cuidado del cuidador.

ENLACE INSCRIPCION k

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom ‘
com— (G

Juntz de Andalucia

/ 1\

DURACION

1sesiébn

INSCRIPCION
Del 1 al 20 sept.

FECHA
22 de septiembre

DOCENTE
Rubén Parrillo

29
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2® Plena OFERTA
inclusién FORMA'{(I)\é%

Andalueia

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

Derechos y apoyos
parala vidaindependiente

o leonorenriquezdeluna@plendainclusionandalucica.org

DIRIGIDO A

Familiares de personas con discapacidad intelectual o del
desarrollo.

OBJETIVO

e Comprender el enfoque de derechos y de apoyos
personalizados aplicado a la discapacidad.

e Identificar los derechos clave y los apoyos disponibles a lo DURACION
largo del ciclo vital. 1sesion
e Conocer el concepto de vida independiente y vida en )
comunidad desde una mirada realista y progresiva. INSCRIPCION
e Revisar su rol como familia en el acompanamiento a la Del1al16 de marzo
autodeterminacion.
. . P FECHA
e Ofrecer orientaciones prdcticas para favorecer la toma de
decisiones, la participaciéon y la autonomia. 12 €O el
DOCENTE
CONTENIDOS :
Marta Trejo

¢ Mirada actual sobre discapacidad

¢ Derechos fundamentales

e Apoyos personalizados: qué son y como se organizan
¢ Vida independiente y vida en comunidad

ENLACE INSCRIPCION -I"k



https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
mailto:leonorenriquezdeluna@plenainclusionandalucia.org

9P Plena
inclusion

Andahicia

Etica
y apoyos dignos

o leonorenriquezdeluna@plendainclusionandalucica.org

DIRIGIDO A
Familiares de personas con discapacidad intelectual o del
desarrollo.

OBJETIVO

Cuando hablamos de “transformacion” nos referimos a muchos
aspectos: suenos, deseos, proyectos de vida, oportunidades de
inclusion, derechos, planificacion centrada en la persona, apoyo
activo, vida independiente, empleo personalizado, etc. Todos
estos aspectos sin duda implican un cambio en nuestra
manera de hacer. No obstante, detrds de ese cambio y para
que esa transformacion sea real, tiene que producirse una
“transformacién ética” en nuestra manera de entender y sentir
a las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo
que conlleve posibilidades efectivas de dignidad. Esta
transformacién ética no es sencilla ni se logra de un dia para
otro, ya que implica un complejo proceso personal y social de
transformacién de creencias de las que no somos conscientes.

CONTENIDOS
e “Tirando del hilo” de la dignidad. De qué hablamos cuando
hablamos de dignidad.

e ;Desde doénde acompandamos? Pensando en la
sobreproteccién.

e La familia: una pieza clave para generar oportunidades de
dignidad.

e Comprendiendo-nos como familia ante el reto de la
dignidad plena: Nuestras ilusiones, retos y miedos.

e Nuestro compromiso con la dignidad plena: mi micro-
compromiso.

ENLACE INSCRIPCION 'y

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom ‘
com— (G

DURACION

1sesiébn

INSCRIPCION

Del 23 de octubre
al 4 de noviembre

FECHA

5 de octubre

DOCENTE
Tatiana Urien
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Sexualidad, intimidad
y afectos

o leonorenriquezdeluna@plendainclusionandalucica.org

DIRIGIDO A

Familiares de personas con discapacidad intelectual o del
desarrollo.

OBJETIVO
Ofrecer a las familias herramientas y conocimientos para
comprender, respetar y acompanfar el desarrollo afectivo y

sexual de sus familiares con discapacidad intelectual o del DURACION
desarrollo, desde un enfoque basado en la educacién, la 1 sesiébn
autonomia y los derechos.
INSCRIPCION
CONTENIDOS Del 20 al 29 mayo
e Conceptos clave sobre sexualidad y diversidad afectiva
. . . FECHA
e Mitos y realidades sobre la sexualidad en personas con o
discapacidad 1de junio
¢ El papel de la familia en la educacién sexual
. . o DOCENTE
e Estrategias para hablar de sexualidad en familia _
Nuria Cano

o

ENLACE INSCRIPCION 'y A
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o® Plena
inclusion

Andalieia

Bienestar emocional

o leonorenriguezdeluna@plenainclusionandalucio.org

DIRIGIDO A

Familiares de personas con discapacidad intelectual o del

desarrollo.

OBJETIVO

Brindar herramientas prdcticas de autocuidado y manejo del
estrés a los familiares de personas con discapacidad
su
emocional y fortaleciendo su capacidad de afrontamiento en el

intelectual o del desarrollo, promoviendo

dia a dia.

CONTENIDOS
e Comprendiendo el estrés y su impacto
e Estrategias de autocuidado

e Regulacién emocional y afrontamiento positivo

e Construyendo redes de apoyo

'i..
L

/

OFERTA

FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

DURACION

1sesiébn

INSCRIPCION

Del 24 de septiembre
al 6 de octubre

FECHA

7 de octubre

DOCENTE

Mavi Enriquez
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9P Plena
inclusion

Andahicia

Transicion
ala vida adulta
y envejecimiento

o leonorenriquezdeluna@plendainclusionandalucica.org

DIRIGIDO A

Familiares de personas con discapacidad intelectual o del
desarrollo.

OBJETIVO

La formacién en envejecimiento se convierte en un aspecto al
que no podemos renunciar si queremos abordar esta etapa de
la vida de forma proactiva y desde un enfoque basado en los
intereses y necesidades de cada persona. Esta propuesta
formativa estd alineada con la transformacién de las
organizaciones y servicios de apoyo a personas en proceso de
envejecimiento y a sus familias hacia un modelo que pone en el
centro a las personas y acoge sus necesidades y expectativas
de vida, dandoles espacios y oportunidades para fomentar la
autonomia, la toma de decisiones y el ejercicio de la
ciudadania.

CONTENIDOS
e Aspectos generales sobre el proceso de envejecimiento.
¢ Metodologia de intervencidn centrada en la persona.
e Acompafiamiento en el final de la vida.

ENLACE INSCRIPCION k

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

DURACION

1sesiébn

INSCRIPCION
Del 14 al 24 de mayo

FECHA
25 de mayo

DOCENTE

Mireya Gémez
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2 P|ena OFERTA
H i FORMATIVA
inclusion 2026

Andahicia

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

Emociones y conductas
que nos preocupan

Estrategias de apoyo efectivas

o leonorenriquezdeluna@plendainclusionandalucica.org

DIRIGIDO A

Familiares de personas con discapacidad intelectual o del
desarrollo.

OBJETIVO

Entender las conductas que nos preocupan, aumentando la

sensibilidad y conocimiento hacia los principios y practicas del

Apoyo Conductual Positivo, propiciando asi un acercamiento DURACION
bdsico al enfoque, actitud y estilo de apoyo basado en la 1sesion
prevencién. Se aportardn estrategias de apoyo en las distintas

etapas de las conductas que nos preocupan. INSCRIPCION

Del 4 al 19 de mayo

CONTENIDOS
. Lo . FECHA
e Creencias y atribuciones hacia las conductas que nos
21 de mayo
preocupan.
e Entendiendo las conductos.’ . DOCENTE
e Desencadenantes lentos y rapidos. Radl Conde

¢ Indicadores tempranos de la conducta

¢ Intervencidn en 3 etapas: prevencién primaria, prevencion
secundaria y estrategias reactivas

e Reduccién y/o eliminacién de practicas restrictivas.

e Estrategias para mantener nuestro bienestar emocional.

ENLACE INSCRIPCION 'y A
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o® Plena OFERTA
inclusién FORMA'{(I)\é%

Andalueia

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

Acompanardesde los
derechosy ladiversidad:

Familias y profesionales frente
a la no discriminaciéon

o susandorta@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Familiares y profesionales que prestan apoyos a personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO

Promover una comprension compartida entre familias vy
profesionales sobre los derechos, la diversidad afectivo-sexual y

de género y la no discriminacién de las personas LGTBI+ con DURACION
discapacidad intelectual o del desarrollo, fortaleciendo un 2 horas
acompafiamiento respetuoso, coordinado Yy basado en
derechos. INSCRIPCION
Hasta el 2 de junio
CONTENIDOS
e Marco comuUn: derechos y diversidad. FECI_-IA_
e Comprender la diversidad afectivo-sexual y de género. 4 de junio
e El papel de familias y profesionales en el acompafiamiento.
- . . DOCENTE
e Buenas prdcticas y situaciones reales.
Nuria Cano

e Recursos y compromiso conjunto.

ENLACE INSCRIPCION 'y MA



https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
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9@ Plena
inclusion
Andalieia

Acompanar

o (]
Sin rlesgos:
prevencion de adicciones

o susandorta@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A

Familiares y profesionales que prestan apoyos a personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO
Dotar a familiares y profesionales de conocimientos vy
herramientas prdcticas para prevenir conductas adictivas en
personas con discapacidad, favoreciendo un acompafamiento
responsable, respetuoso y centrado en el bienestar y la
autonomia.

CONTENIDOS

e Comprender qué son las adicciones y como se desarrollan.

¢ I|dentificar factores de riesgo y de proteccidn en personas
con discapacidad.

e Reconocer sefiales de alerta temprana.

e Conocer pautas de prevencion desde el acompaiamiento
diario.

e Qué hacer si aparece una conducta de riesgo.

ENLACE INSCRIPCION 'y

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

DURACION

2 horas

INSCRIPCION

Hasta el 27 octubre

FECHA
29 de octubre

DOCENTE
Ana Calero
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2 P|ena OFERTA
H i FORMATIVA
inclusion 2026

Andahicia

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

Apoyo centrado
en la persona
en el ambito familiar

o leonorenriquezdeluna@plendainclusionandalucica.org

DIRIGIDO A
Profesionales de apoyo a familias.

OBJETIVO
e Comprender en primera persona las implicaciones de los
procesos claves a poner en funcionamiento desde la mirada
del Enfoque centrado en las personas.

e Conocer el contexto actual de aplicacidn del Enfoque DURACION
centrado en la persona en general y en los servicios de 1 sesi6n
apoyo a personas con discapacidad intelectual de forma )
especifica. INSCRIPCION

e Comprender las implicaciones del Enfoque centrado en la Del1al19 octubre
persona a nivel individual, de Servicio y Comunitario.

e Adquirir habilidades bdsicas y referencias de herramientas y FECHA
recursos para apoyar a personas desde la mirada del 21 de octubre
Enfoque centrado en a persona.

DOCENTE
CONTENIDOS Angela Macias
¢ Herramientas y buenas prdcticas en enfoque centrado en la
persona.

¢ El enfoque centrado en la persona en los servicios.

ENLACE INSCRIPCION k
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9@ Plena
inclusion

Andahicia

El papel del facilitador
procesal

o sonigbermejo@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A

Profesionales que apoyan a personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO

Proporcionar a los profesionales interesados una aproximacion
al rol del facilitador procesal: funciones, habilidades vy
cualidades, asi como facilitar una aproximacion de la situacién
de esta figura en Andalucia.

CONTENIDOS
¢ Definicion, funciones y limitaciones de la figura
¢ Habilidades y cualidades del facilitador
e ¢Cudl es el objetivo de su intervencién?
e ¢Quiénes son las personas a las que va dirigida su labor?
e ¢Quién lo puede solicitar?
¢ Principios que rigen la actuacion del facilitador procesal
¢ Situacidn de la figura del facilitador en Andalucia

ENLACE INSCRIPCION 'y

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

DURACION

2 horas

INSCRIPCION
Del 3 al 16 febrero

FECHA
17 de febrero

DOCENTE

Torcuato Recover
Sonia Bermejo

.1 ¥ GOBERNO  MINSTERIO
SRR DEEPANA  DE DERECHOS SOCIALES. CONSUMO
<2 ¥ AGENDA 7030

v POR SOLIDARIDAD
OS FINES DE INTERES SOCIAL
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9P Plena
inclusion

Andahicia

Practicas recomendadas
en Atencion Temprana

o susanatrinanes@plendinclusionandalucia.org

DIRIGIDO A

Profesionales que trabajan en centros de Atencidn Temprana
de entidades de Plena inclusion Andalucia.

OBJETIVO

Desarrollar competencias necesarias en profesionales de
atencién temprana para implementar, acompafiar y formar a
otras/os en las Practicas Recomendadas (DEC) centradas en
Familias, a través del andlisis tedrico, la evidencia cientifica y la
aplicacién practica de estrategias que promuevan el desarrollo
integral de nifas y nifos menores de cero a seis anos con o en
riesgo  de presentar retrasos en el desarrollo y/o
discapacidades, en colaboracién activa con sus familias y
contextos de desarrollo.

CONTENIDOS

¢ Introduccién Précticas Recomendadas (DEC) centradas en
Familias

e Liderazgo: organizacion y coordinacion profesional para
mejorar la atencion.

e Evaluacion: recogida de informacion sobre necesidades vy
fortalezas del niflo o nifia y su familia.

e Ambiente: adaptacidn de los entornos cotidianos para
favorecer el desarrollo.

e Familia: acompafamiento y fortalecimiento de las
competencias familiares.

¢ Instruccion: estrategias para ensefar a la familia a estimular
el desarrollo en la vida diaria.

¢ Interaccién: mejora de la comunicacién y relaciones

¢ Trabajo en equipo y colaboracion

e Transicion: apoyo en los cambios de etapa

ENLACE INSCRIPCION 'y

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

DURACION
34 horas

N° ALUMNOS
30

INSCRIPCION
Del 1 al 13 septiembre

FECHA
14 de sept - 6 nov

DOCENTE

Maria Alonso
Beatriz Mota

¥ ¥ GOBERNO  MINSTERIO
SR DEESPANA  DEDERECHOS SOCIALES CONSUMO
<2 ¥ AGENDA 7030

7 POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

40
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inclusion

Andahicia

2 OFERTA
Plena FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

Creacion de servicios

o Om®
de atencion a familias
Acompanamiento a entidades

o leonorenriquezdeluna@plendainclusionandalucica.org

DIRIGIDO A
Profesionales del drea de Familias de las organizaciones.

OBJETIVO

Los y las participantes podrédn conocer y profundizar sobre
coémo crear un Servicio de Apoyo a Familias basado en un
Enfoque Centrado en la Familia. Ademds, podrédn adquirir

herramientas para promover el cambio en sus servicios y en el DURACION
acompaiamiento y apoyo que ofrecen a las familias para 6 sesiones
impactar en su capacitacién como familias y en su calidad de
vida familiar. INSCRIPCION
Del 1 al 20 febrero
CONTENIDOS
- 2 S - FECHA
e Contribuir a la creacion y consolidacion de un Servicio de
- . . - Del 23 de febrero
Apoyo a Familias alineado con la misién del movimiento i
L. . al 6 de abril
asociativo Plena Inclusion.
e |dentificar y reflexionar sobre las claves de un Servicio de
y revexiont DOCENTE
Apoyo a Familias alineado con el enfoque centrado en )
Marta Trejo

familia.

¢ Analizar qué es un Servicio de Apoyo a Familias.

¢ Identificar qué apoyos ofrece un Servicio de Apoyo a
Familias que desarrolla précticas centradas en la familia.

¢ Reflexionar sobre la metodologia que nos permite orientar un
Servicio de Apoyo a Familias que trabaje con las familias.

e Diseflar procesos de evaluacién que permitan la mejora
continua en el Servicio de Apoyo a Familias.

e Propuesta de implantacion de un Servicio de Apoyo a
Familias basado en el Enfoque Centrado en Familia.

ENLACE INSCRIPCION 'y MA

4]
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o® Plena
inclusion

Andahicia

Acompanando

con respeto:
Apoyo activo

o leonorenriquezdeluna@plendainclusionandalucica.org

DIRIGIDO A
Profesionales de atencion directa.

OBJETIVO

¢ Entender la importancia de la participacion.

e Conocer qué es el apoyo activo y cudles son sus principios
bdsicos y sus claves.

e Entender sus bases y fundamentos y saber cédmo encaja
dentro del marco del enfoque centrado en la persona y sus
familias.

CONTENIDOS
* Qué es el apoyo activo y cudles son sus bases
¢ La participacion es esencial
¢ Lainteraccién positiva
¢ Claves para su implementacion

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom ‘
com— (G

]

DURACION

1sesiébn

INSCRIPCION
Del 10 al 23 sept.

FECHA
24 de septiembre

DOCENTE

Mavi Enriquez

-
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9P Plena
inclusion

Andahicia

Proporcionando
buenos apoyos

Apoyo Conductual Positivo

o leonorenriquezdeluna@plendainclusionandalucica.org

DIRIGIDO A
Profesionales de atencion directa.

OBJETIVO

Acercar a los profesionales de atencion directa en el uso de
estrategias de Apoyo Conductual Positivo (ACP) para fomentar
conductas adaptativas y mejorar la calidad de vida de las
personas a su cuidado, mediante la implementacion de
intervenciones personalizadas, el manejo de conductas
desafiantes y el refuerzo de habilidades en un entorno
respetuoso y de apoyo.

CONTENIDOS
¢ |dentificacion y evaluacion de necesidades conductuales
e Estrategias y técnicas de intervencion
¢ Manejo de conductas desafiantes

ENLACE INSCRIPCION k

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom ‘
com— (G

DURACION

1sesiébn

INSCRIPCION

Del 1al 19 octubre

FECHA
21 de octubre

DOCENTE

Rubén Parrillo
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9@ Plena
inclusion

Andahicia

Sefalizacion
de entidades

Mejorando la accesibilidad cognitiva

o mariaviejo@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A

Profesionales de entidades miembro que estén desarrollando o
vayan a desarrollar proyectos de accesibilidad cognitiva de
sefalizacién de espacios y entornos.

OBJETIVO

Ofrecer asesoramiento y acompafiamiento tutorizado a
entidades para favorecer entornos amigables y acogedores
para los profesionales, las personas con discapacidad y las
familias a través de la adecuacion de los espacios.

CONTENIDOS

¢Qué es la accesibilidad cognitiva?

e La accesibilidad cognitiva en centros y entidades.

e ¢COmo pueden ser las sefales?

¢ Sefales segun su color.

e El orden de los elementos en una senal.

¢ El sistema completo de sefalizacion.

¢ La ubicacion de las sefales.

e Guia rdpida para aplicar la sefalizacién accesible en
nuestros centros.

e Mds herramientas para hacer comprensibles los centros y
entidades.

¢ Normas de referencia.

e Prdctica e informe de sefializacion.

ENLACE INSCRIPCION 'y

OFERTA

FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

ACCESIBILIDAD
(OGNITIVA

wf/ejk’f_zﬂ’

(@ s @
&=

DURACION

15 horas

N° ALUMNOS
20

INSCRIPCION
Del 9 al 27 febrero

FECHA
Del 9 al 24 marzo

DOCENTE

Juanjo Mufioz
José Ferndndez
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9@ Plena
inclusion

Andahicia

Apoyo ala participacion
de las personas
condiscapacidad

o ana.molina@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A

Profesionales que apoyan a personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO

Proporcionar a los profesionales de apoyo las herramientas,
estrategias y conocimientos necesarios para fomentar la
participaciéon activa de las personas con discapacidad en
diferentes aspectos de su vida, promoviendo su autonomia y
empoderamiento, y trabajar desde las alianzas.

CONTENIDOS

¢ Introduccién a la participacion de las personas con
discapacidad

e El rol del profesional de apoyo:

¢ Estilos de apoyo

e Herramientas para fomentar la participacion

ENLACE INSCRIPCION 'y

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

/ ] <
?@0
—

N

DURACION

4 horas (2 sesiones)

N° ALUMNOS
25

INSCRIPCION
Hasta 9 de octubre

FECHA

20 de octubre
27 de octubre

DOCENTE

Joaquin Garcia

45
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o® Plena
inclusion

Andalieia

Construyendo

comunidad:
Participacion real y con sentido

o ana.molina@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A

Profesionales que apoyan a personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO

Que los profesionales comprendan la importancia de la
participacién activa de las personas con discapacidad en su
comunidad, y adquieran herramientas y estrategias para
promover una participacién significativa y con sentido,
respetando derechos, decisiones y diversidad.

CONTENIDOS

Qué significa construir comunidad

Participacién real: principios y ética

e Herramientas y estrategias para favorecer la participacion
e Retos y ejemplos de experiencias que inspiran

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

DURACION

3 horas (2 sesiones)

INSCRIPCION

Hasta 9 septiembre

FECHA

16 de septiembre
7 de octubre

DOCENTE

Raquel Mochén

46
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P|ena OFERTA
h e FORMATIVA
inclusion 2026

Andahicia

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom ‘
com— (G

Apoyar
desde el enfoque
centrado en la persona

o ana.molina@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A

Profesionales que apoyan a personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO

Que los profesionales conozcan los principios del enfoque
centrado en la persona, comprendan cémo aplicarlos en su

practica diaria y aprendan a promover la autonomia, DURACION
participacién y bienestar de las personas con discapacidad, 2 horas
respetando sus preferencias, intereses y derechos.
INSCRIPCION
CONTENIDOS Por determinar
* Qué es el enfoque centrado en la persona
FECHA

e Principios y valores clave
e Aplicacion préctica en el dia a dia
e Retos y buenas prdcticas

Entre el 13 septiembre
y el 9 de octubre

DOCENTE

Angela Macias

ENLACE INSCRIPCION 'y
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Plena
inclusion

Andalueia

Etica profesional
y buen trato

o ana.molina@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A

Profesionales que apoyan a personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo.

OBJETIVO
Que los profesionales comprendan los principios de la ética
profesional, reconozcan la importancia del buen trato hacia las
personas con discapacidad y aprendan estrategias para
aplicarlos en su practica diaria, promoviendo respeto, dignidad
y derechos.

CONTENIDOS
¢ Qué es la ética profesional
e El buen trato
¢ Principios y valores clave
¢ Aplicacidn practica en la vida profesional
* Retosy reflexion

ENLACE INSCRIPCION °w

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
o (1

DURACION

3 horas (2 sesiones)

INSCRIPCION
Hasta el 20 de abril

FECHA

5 de mayo
19 de mayo

DOCENTE

Tatiana Urien
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9@ Plena
inclusion

Andahicia

Accesibilidad Cognitiva
y comunicacion accesible

o mariaviejo@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A

Profesionales de entidades miembro y profesionales en general
interesados en adquirir conocimientos, herramientas vy
estrategias para promover la inclusion y el apoyo a personas
con discapacidad intelectual en diferentes entornos a través de
fomentar una comunicacion clara y accesible.

OBJETIVO

Proporcionar recursos prdcticos a los profesionales que
permitan adaptar mensajes y entornos para garantizar a través
de la accesibilidad cognitiva, la plena participacion activa y la
integracion plena en la sociedad de las personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo.

CONTENIDOS

e Contextualizacién e introduccion sobre accesibilidad
cognitiva y su normativa vigente.

e ¢Qué es la comunicacidn accesible?

¢ Barreras habituales en la comunicacién para las personas
con discapacidad intelectual.

e Principios del lenguaje claro y sencillo.

¢ Reglas bdsicas para dar mensajes comprensibles.

e ¢Como aplicar la comunicacion accesible en mi entorno
laboral?

e Experiencias en primera persona.

e Recursos y herramientas para mejorar la accesibilidad
comunicativa.

ENLACE INSCRIPCION 'y

OFERTA
FORMATIVA
2026

CURSOS ONLINE |35

Plataforma Zoom .
com— (G

ACCESIBILIDAD
(OGNITIVA
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DURACION

4 horas (2 sesiones)

N° ALUMNOS
50

INSCRIPCION

Del 10 de marzo
al 25 de mayo

FECHA
2 de junio
9 de junio

DOCENTE
Unidad

de Accesibilidad
Cognitiva

de ASANSULL



https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/vDF8hM23Fd
mailto:mariaviejo@plenainclusionandalucia.org

9P Plena

inclusion

Andahicia

Evaluacion

de Accesibilidad Cognitiva

en espacios y edificios

o mariaviejo@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y

profesionales de apoyo.

OBJETIVO
Conocer qué es la accesibilidad cognitiva como parte de la
accesibilidad universal, las normas y pautas para hacer los

espacios y entornos mds accesibles.

CONTENIDOS

Qué es la Accesibilidad Cognitiva.

En qué consiste la evaluacion de espacios y entornos.

Pautas de uso de pictogramas y disefio de sefialética.
Pautas para la elaboracién de informe de evaluacién de
entornos.

Practica de evaluacion de espacios.

Elaboracién de informe de evaluacion.

i
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DURACION
20 horas

N° ALUMNOS

18 max. por edicién
(3 grupos de 4
personas con
discapacidad y 2
personas de apoyo)

INSCRIPCION

Del 10 de marzo
al 10 de abril

FECHA

Edicion 1

27 abril - 9 junio
Edicién 2

14 sep - 9 oct

DOCENTE

Fco. Javier Marquez



https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/17M1xuqdj0
mailto:mariaviejo@plenainclusionandalucia.org

9P Plena
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Validacion de textos
en LecturaFacil

o mariaviejo@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A

Personas con discapacidad intelectual o del desarrollo vy
profesionales de apoyo.

OBJETIVO

Conocer qué es la accesibilidad cognitiva como parte de la
accesibilidad universal, las normas y pautas necesarias para
validar documentos en lectura facil.

CONTENIDOS
e Qué es la accesibilidad cognitiva.
* Qué es la Lectura facil.
e Conocimiento normas y pautas de Lectura facil.
¢ El proceso de validacion.
e Prdctica de validacion de textos.

(O et
—] 9222
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DURACION
20 horas

N° ALUMNOS

18 max. por edicién
(3 grupos de 4
personas con
discapacidad y 2
personas de apoyo)

INSCRIPCION

Del 10 de marzo
al 10 de abril

FECHA

Edicion 1

Del 5 al 28 mayo
Edicion 2

21 oct - 6 nov

DOCENTE

Rosa Moreno
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https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/EYcJWfC2EW
mailto:mariaviejo@plenainclusionandalucia.org
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Evaluacion

de Accesibilidad Cognitiva

o mariaviejo@plenainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A

Personas con discapacidad intelectual o del desarrollo vy
profesionales de apoyo.

OBJETIVO

Crear equipos de evaluadores de la accesibilidad cognitiva de
pdginas web y soportes tecnoldgicos en las entidades miembro.

CONTENIDOS

¢Qué es internet?

¢Qué es una web y qué es una pdagina de una web?

El vocabulario mdés importante sobre las webs.

¢Qué es accesibilidad? Hablamos sobre la accesibilidad
cognitiva: facil de comprender.

¢En qué debemos fijarnos para saber si una web es facil de
comprender?

¢Cémo evaluamos una web? Fichas, listas, pruebas.
Ejercicios prdacticos: evaluamos una web y hacemos
propuestas para que sea mds facil.
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DURACION

10 horas

N° ALUMNOS

24 max.

(4 grupos de 4
personas con
discapacidad y 2
personas de apoyo)

INSCRIPCION

Del 10 de marzo
al 10 de abril

FECHA
Del 6 al 15 de mayo

DOCENTE
Blanca Barberd
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https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/i2kdNXPPAa
mailto:mariaviejo@plenainclusionandalucia.org
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Andahicia

Derechos y deberes
en el puesto de trabajo

Sesiones formativas

o remediosorozco@plendainclusionandalucia.org

DIRIGIDO A
Personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y
profesionales de entidades miembro.

OBJETIVO

Conocer y entender cudles son los derechos y deberes en el
puesto de trabajo de las personas con discapacidad intelectual
o del desarrollo.

CONTENIDOS
Las personas podrdn inscribirse y conectarse a las sesiones que
mdas les interesen. Bloques temdaticos de una hora de duracion
cada uno (en horario de mafana). En colaboracién con UGT
Andalucia.

e Derechos laborales I. 5 de mayo.

e Derechos laborales Il. 7 de mayo.

e Contrato laboral. 12 de mayo.

e Salario y Néminas. 14 de mayo.

e Prestacion por desempleo y subsidio. 19 de mayo.

¢ Jubilacién anticipada. 28 de mayo.

ENLACE INSCRIPCION 'y
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UGT &L

Andalucia

DURACION

6 horas

INSCRIPCION

Abril - mayo

FECHA
Del 5 al 28 de mayo

DOCENTE

Nieves Garcia
Rosa Flores



https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/4Skk55XU5f
https://forms.office.com/e/vcxDC5iLNm
mailto:remediosorozco@plenainclusionandalucia.org
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